
· 6.4.1.2 Defensa Policial I 
Formato: Asignatura 
Régimen de cursada: Anual 
Ubicación en el diseño curricular: 1er Año 
Asignación de horas semanales: 3 hs. cátedras
Total de horas: 96 hs. cátedras

Finalidades formativas de la Unidad Curricular

El módulo específico de Defensa Policial es un módulo de base, que tiene como propósito general integrar contenidos y actividades prácticas vinculadas a la comprensión y aplicación racional de las técnicas y tácticas de la Defensa Policial, dentro de un marco legal, para proteger la propia integridad física y de las demás personas. Se fundamenta en los principios de gradualidad y proporcionalidad en el  Uso Racional de la Fuerza. El abordaje de la Defensa Policial es integral, no es la aplicación de un arte marcial, sino que se tiene en cuenta en la capacitación, el marco legal que regula la actuación policial, habilidades comunicacionales, estrategias de gestión del conflicto en situación de crisis, y demás factores que están presentes en la actividad cotidiana policial. 
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Al finalizar el cursado del Módulo los estudiantes serán capaces de: 

· Aplicar los fundamentos que orientan la Defensa Policial  a la tarea del Oficial de Policía.
· Utilizar medidas de prevención para el resguardo de su propia vida y de las demás personas.
· Interpretar los factores que intervienen en un conflicto para realizar una adecuada intervención.
· Reconocer la importancia del uso de habilidades de comunicación para evitar la escalada de violencia.
· Comprender los fundamentos del uso racional de la fuerza aplicada a la Defensa Policial.
· Generar una imagen de confianza y cercanía con los ciudadanos.
· [bookmark: _heading=h.44sinio]Analizar situaciones de riesgo cotidianas a los efectos de pensar la estrategia de actuación. 
· Conocer y aplicar técnicas de defensa policial en simulacros de procedimientos policiales.

Ejes de contenidos. Descriptores

Bloque I: Abordaje Integral de la Defensa Policial: Concepto de Defensa Policial. Introducción al concepto y gestión del conflicto. Factores que intervienen en un conflicto. Fases del conflicto: Inicio; escalada; desescalada. Dinámica de la escalada del conflicto. Violencia; modalidades. Importancia de la comunicación. Introducción a la negociación. Modelo de Escalera de Cambio de Comportamiento. La Mediación. El empleo de la fuerza y su uso racional. Bases legales del Modelo Uso Racional de la Fuerza. Marco jurídico internacional, nacional y provincial: normas internacionales con jerarquía internacional. Código de Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Principios básicos sobre el empleo de la fuerza y de las armas de fuego. La Legítima Defensa. Principios del Uso Racional de la Fuerza. Niveles en el uso de la Fuerza.

Bloque II: Técnicas y Tácticas de Defensa Policial según los niveles de uso de la fuerza: Nivel 1 del Uso Racional de la Fuerza: persuasión o disuasión verbal. La presencia del Oficial de Policía. Medidas de prevención. Distancias. Posición para realizar el registro de personas. Técnicas de esposamiento. El cacheo o registro de personas. Traslado de personas. Nivel 2 del Uso Racional de la Fuerza: reducción física de movimientos. Técnicas para realizar Controles y Reducciones: Uso de aturdidores. Técnicas de Derribos y Barridas. Técnicas de Defensa de agarres producidos en conflictos físicos. Técnicas de Control y traslado de personas. Técnicas de reducción de personas. Opciones de controles en las extremidades. Biomecánica de las extremidades. Nivel 3 del Uso Racional de la Fuerza: uso de armas no letales o potencialmente no letales. El Gas pimienta. PR24 o Tonfa. Técnicas de Defensa ante elementos de impacto. Técnicas de Defensa ante armas punzo cortantes. Nivel 4 del Uso Racional de la Fuerza: uso de fuerza potencialmente letal. Prevención en el uso de armas de fuego. Técnicas para la Retención de Armas de Fuego: Técnicas de Defensa ante Armas de Fuego.
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